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Arbetsmiljolagen

de grundlaggande reglerna

Arbetsmiljoforordningen

ger

Arbetsmiljoverket

ratt att ge ut foreskrifter
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Lagens syfte

« Att forebygga ohélsa och olycksfall | arbetet

« Att &ven i ovrigt uppna en god arbetsmiljo
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Tillampningsomrade

& - allt arbete
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Arbetsforhallandena ska anpassas
till manniskors olika fysiska och

psykiska forutsattningar
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Arbetsmiljon ska vara tillfredsstallande

FySISk mlle Luft, ljud, ljus, vibrationer och liknande.
Maskiner, redskap och tekniska anordningar.
Skyddsatgarder mot bland annat fall, el,
brand och explosion.

Psykisk mlle Majlighet till variation, sociala kontakter,
personlig och yrkesmassig utveckling,
sjalvbestammande och yrkesmaéassigt ansvar.
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Hansyn till arbetsmiljon ska tas
redan vid planeringen
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Arbetsgivaren ar ansvarig
for arbetsmiljon och ska

\,\/ vidta alla atgarder som behdovs for att
forebygga ohalsa och olycksfall

\,\/ instruera och informera de anstallda
for att undvika risker

\,\/ ha en organisation for rehabiliterings-
och anpassningsverksamhet

\,\/ anlita den foretagshalsovard som behovs
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Systematiskt arbetsmiljoarbete

Arbetsgivaren ska undersdka, genomféra och folja upp
verksamheten sa att ohalsa och olycksfall i arbetet forebyggs
och att man uppnar en tillfredsstallande arbetsmiljo,

bland annat genom att

— gOra riskbedomningar

— utreda ohalsa, olycksfall, allvarliga tilloud
— genomfOra atgarder

— kontrollera atgarderna =
— fordela arbetsmiljéuppgifter /
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Arbetstagarens ansvar

— medverka | arbetsmiljoarbetet

— folja foreskrifter

— delta i genomforandet av atgarder
— anvanda skyddsanordningar och
personlig skyddsutrustning
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Gemensamt arbetsstalle

e Samverkan
* |nte utsatta anstallda i annan verksamhet for risk

* Samordningsansvarig arbetsgivare ska finnas

till exempel vid fasta driftsstallen
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* Byggherren utser lamplig byggarbetsmiljdsamordnare
- for planering och projektering - for utférande av arbetet

. e Bade samordnarna och byggherren har ansvar
for att uppgifterna blir utférda

* Byggherren kan genom avtal dverlata
;"'I arbetsmiljoansvaret till en sjalvstandig uppdragstagare

* Vid konsumententreprenader har sadan
1‘“« uppdragstagare automatiskt arbetsmiljoansvaret

S i W  Arbetsgivaransvaret forminskas inte pa byggen
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* De som hyr in arbetskraft
* Tillverkare

* Ensamfdretagare

* Redare

* Installator

* Lokalupplatare

* [mportor

* Arkitekt, konstruktor med flera
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Minderariga Sy
Sarskilda regler for dem under 18 ar =

Tank pa
* Anpassning efter individens férutsattningar

* Introduktion

* Forbud mot riskfyllda arbetsuppagifter
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Samverkan mellan arbetsgivare
och arbetstagare

Skyddsombud

om minst fem arbetstagare sysselsatts

Huvudskyddsombud

om flera skyddsombud finns

Regionalt skyddsombud

om skyddskommitté inte finns

Skyddskommitté

om minst femtio arbetstagare finns

Arbetsmiljoverket 2011-10-19 | 15



L
%3 ARBETSMILJD
VERKET

Arbetsmiljoverket ser till att
lagar och regler foljs

Genom att

* Inspektera och krava in uppgifter

* Meddela forelagganden och férbud

Inom verket ar det arbetsmiljéinspektionen
som utfor arbetsuppgifterna.

Tillsynen over fartygsarbete skots
av Transportstyrelsen
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Pafoljder

* Forelaggande

* Forbud

* Sanktionsavgifter
* Vite

* Boter eller fangelse
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FOreskrifter med direkt straffsanktion
finns for bland annat

* Tillstand e Markning
* Godkannande * Lakarundersdkningar
e Sarskilda villkor e Skyldighet att anmaéla

* Forbud * Forteckningar
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Arbetsmiljoverkets beslut
Overklagas till forvaltningsratten

e Skriftligt
* lInom tre veckor

* Ange vilket beslut som 6verklagas och
vilken &ndring som 6nskas %’
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20 oktober 2011

Arbetsmiljélagen

— kort handledning till overheadbilderna

Overheadbilderna informerar om de viktigaste punkterna i arbetsmiljolagen och
arbetsmiljoférordningen.

I den hir handledningen hanvisar vi till paragraferna och kommentarerna i var bok
” Arbetsmiljolagen med kommentarer i lydelse 2 maj 2011”. I viss man hanvisar vi
dven till arbetsmiljoférordningen (AMF) och Arbetsmiljoverkets foreskrifter (AFS).
Boken ” Arbetsmiljolagen med kommentarer” har bestéllningsnummer HS.

Du kan bestélla lagen och andra skrifter fran Arbetsmiljoverket pa telefon

010-730 90 00 eller via var webbshop www.av.se

Bild 1 — Arbetsmiljélagen faststéller grundlaggande ...

Lagtext Kommentardelen
4 kap. sidan 50-54, samtliga rubriker
AMF 18 §

Bild 2 — Lagens syfte ...

Lagtext Kommentardelen

1kap.18§ Sidan 8, “Lagens syfte”

Bild 3 — Tillampningsomrade ...

Lagtext Kommentardelen

V4

1 kap. 2-4 §§ Sidan 8-11, samtliga rubriker utom ”Lagens syfte

Bild 4 — Arbetsforhallandena ska anpassas till ...

Lagtext Kommentardelen

2kap.18§ Sidan 16-17, ” Anpassning till arbetstagarna”
1:a och 2:a stycket

3kap. 3§, 2:ast. Sidan 31-32, “Kunskaper och anpassning av ...”



Bild 5 — Arbetsmiljén ska vara tillfredsstallande ...

Lagtext Kommentardelen

2 kap. 1-6 §§ Sidan 16-17, ” Anpassning till arbetstagarna”
Sidan 17, “Hénsyn till arbetsmiljon ...”

Sidan 18-19, “Olika arbetsmiljofaktorer” 1:a stycket

Bild 6 — Hansyn till arbetsmiljén ska tas redan ...

Lagtext Kommentardelen

2kap.2§ Sidan 17, “Hénsyn till arbetsmiljon redan ...”

Bild 7 — Arbetsgivaren ar ansvarig for arbetsmiljon ...
Lagtext Kommentardelen

3kap.1a-3 8§ Sidan 29-30 ” Arbetsgivaren har huvudansvaret”

Bild 8 — Systematiskt arbetsmiljéarbete

Lagtext Kommentardelen

3kap.2a8§ Sidan 31, ” Arbetsgivarens systematiska ...”
AFS 2001:1 Systematiskt arbetsmiljoarbete

Bild 9 — Arbetstagarens ansvar ...

Lagtext Kommentardelen

3kap.4§ Sidan 33, ” Arbetsmiljdansvar dven for ...”

Bild 10 — Gemensamt arbetsstélle ...
Lagtext Kommentardelen
3 kap. 6-7 §§ Sidan 35-38, “Gemensamt arbetsstille”

Bild 11 — Bygg- eller anlaggningsarbete
Lagtext Kommentardelen

3 kap. 6-7 §§ Sidan 35-38, “Gemensamt arbetsstille”
Sidan 38-40, “Byggnads- och anldggningsarbeten”

Bild 12 — Ansvar har aven bland annat ...
Lagtext Kommentardelen

3kap. 5, 8-148§ Sidan 33-34, "Foretagares eget arbete”,
"Yrkesmdssig...”, “Ensam- och...”

Sidan 41-42, “Krav pa tillverkare och lev...”

Sidan 43, ”Skyddsansvar for den som rader..”



Sidan 44, ”Skyddsansvar fér den som hyr...”
Sidan 44-45, ”Skyddsansvar for vissa upplatare”

Bild 13 — Minderariga ...

Lagtext Kommentardelen

5 kap. Sidan 57, ”Bestaimmelser om minderariga”

AFS 1996:1 om minderdriga

Bild 14 — Samverkan mellan arbetsgivare och arbetstagare ...

Lagtext Kommentardelen
6 kap. Sidan 66-73, samtliga rubriker
AMF 6-14 a §§

Bild 15 — Arbetsmiljoverket ser till att lagar och regler foljs

Lagtext Kommentardelen
7 kap. Sidan 78-80, samtliga rubriker
AMF 15-16 §§

Bild 16 — Pafcljder

Lagtext Kommentardelen
8 kap. Sidan 84-85, ”Straff och vite”
7kap.7 § Sidan 79-80, “Forbud och foreldgganden”

AMF 19-20 och 22 §§

Bild 17 — Foreskrifter med direkt straffsanktion ...
Lagtext Kommentardelen
8kap.2§ Sidan 84-85, “Straff och vite” 4:e och 5:e styckena

Bild 18 — Arbetsmiljoverkets beslut éverklagas hos ...
Lagtext Kommentarer

9 kap. 2-3 §§ Sidan 88, “Radtt att overklaga beslut”




